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Le Partenariat mondial pour ’eau (GWP) est un réseau d’action multipartite dédi€ a travailler
avec les pays a la gestion équitable, durable et efficace de leurs ressources en eau. Nous
regroupons plus de 3 000 organisations partenaires dans plus de 180 pays. Notre réseau de plus
de 65 partenariats nationaux de ’eau (PNE) et de 13 partenariats régionaux de I’eau (Regional
Water Partnerships - RWP) rassemble et soutient une action coordonnée des acteurs
gouvernementaux et non gouvernementaux. Le réseau est soutenu par un secrétariat mondial
ayant le statut d’organisation intergouvernementale — I’Organisation du partenariat mondial de
’eau (GWPO) a Stockholm, en Suéde. Le GWP mobilise ’action pour la sécurité de ’eau grace
4 une combinaison unique de capital social, de valeurs partagées, de crédibilité au sein de la
communauté locale et mondiale de 1’eau, d’orientation ascendante et d’expertise. En tant que
réseau de réseaux, nous travaillons pour assurer que les « voix de 1’eau » peuvent influencer les
priorités de développement locales, nationales, régionales et mondiales. Nous sommes attachés
a notre role de rassembleur neutre et respectés pour notre accent sur I’inclusion et la durabilité.

DUREE : 2 ans, avec possibilité de prolongation jusqu’en aofit 2024

La Stratégie 2020-2025 du GWP souligne le besoin urgent d’une action coordonnée pour faire
progresser la gouvernance et la gestion des ressources en eau pour un développement durable
et équitable. En tant que réseau d’action reliant le mondial au local et le local au mondial, le
GWP cherche a insuffler les changements de systémes a tous les niveaux, en ce qui concerne la
fourniture de solutions pour I’eau, une planification politique et financiére efficace pour I’eau,
et la catalysation d’un développement résilient au climat. Le GWP y parvient en engageant des
démarches avec ses partenaires locaux qui conduisent & des changements progressifs, résultant
en un changement de systéme plus important.

Pour plus d’informations : Www.gwp.org.

Le GWP Afrique centrale (GWP CAf) est un Réseau des organisations partenaires du GWP
dans la région, issues de I’ensemble des secteurs (publics, privés, associatifs...) et a but non
lucratif. Il est chargé de la mise en ceuvre de la stratégie du GWP en Afrique centrale. Le GWP
CAf est soutenu par un Secrétariat Exécutif Régional basé & Yaounde, au Cameroun. Cinq
Partenariats Nationaux de I’Eau (PNE) ont ét¢ établis dans la région : en République du Congo,
République Centrafrique, Sao Tome et Principe, en République du Tchad et Cameroun. Les
PNE sont les démembrements nationaux du GWP, regroupant les partenaires du réseau dans un

pays.
Le Partenariat National de I’Eau de la république Centrafricaine (PNE-RCA) est une plateforme
neutre qui regroupe les acteurs intervenant dans le domaine de 1’eau afin de promouvoir la
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Gestion Intégrée des Ressources en Eau (GIRE) dans le pays. Le PNE-RCA développe et met
en ceuvre des projets en collaboration avec des partenaires, dont notamment :

- Le Programme Global Water Leadership (voir la description ci-dessous)
- Appui readiness Fond Vert pour le Climat (proposition en cours d’examen par le Fond
Vert pour le Climat)

Le PNE-RCA est hébergé pour les aspects financiers et administratifs par WWF Reépublique
Centrafricaine.

LE PROGRAMME GLOBAL WATER LEADERSHIP

Le GWP est partenaire de mise en ceuvre du programme « Global Water Leadership in a
Changing Climate » (GWL) de FCDO en République Centrafricaine. Le programme GWL vise
a renforcer le leadership et la collaboration en mati¢re de gouvernance des ressources en eau et
d’EAH aux niveaux national et mondial, en plus de soutenir un environnement favorable a des
services EAH résilients et durables, et est mis en ceuvre de 2021 4 2024. Le GWP contribuera
aux résultats du programme Global Water Leadership par le biais des activités clés suivantes :

e Fournir des perceptions de la base sur ’insécurité de 1’eau dans des pays cibles par le
biais d’une enquéte, conjointement avec une vérification sur le terrain des données
pertinentes

e Fournir des informations de référence et actualisées pour démontrer I’état et I’évolution
de la résilience eau et climat dans les politiques et les plans des pays cibles grace a
I’établissement d’une méthodologie de tableau de bord,

e Soutenir des processus de changement multipartites inclusifs et participatifs menes par
le gouvernement afin d’identifier les goulots d’étranglement dans la gestion des
ressources en eau

e Catalyser I’adoption de la politique et la mise en ceuvre des stratégies et mobiliser des
voix mondiales fortes en faveur de ’eau et de 1’assainissement dans des plateformes
internationales.

A noter que le programme GWL est mis en ceuvre par une équipe GWP au niveau mondial
composée de :

e Persomnel du Secrétariat mondial du GWP, dont notamment le Coordonateur de
Programme Mondial pour le programme Global Water Leadership

e Personnel au sein de cing partenariats régionaux pour I’eau et de sept pays

e Personnel de I’Unité de Coordination Afrique du GWP, hébergée par GWP Afrique
Australe, qui sera responsable de la coordination stratégique a I’échelle pan-Africaine.

Le PNE-RCA recherche un Chargé de projet national pour piloter la mise en ceuvre des
projets du GWP dans le pays, notamment le programme GWL, en appui au Partenariat
Régional de I’Eau (GWP-CAf) et au Partenariat National de ’Eau (PNE-RCA).

CHAMP DU POSTE

Le Chargé de projet pays sera responsable de 1’¢laboration, de la coordination, de la mise en
ceuvre et du rapportage pour les projets du GWP dans le pays et notamment le programme
GWL, travaillant en étroite collaboration avec le GWP CAf, le PNE, le Coordonnateur de
Programme Mondial GWL, et I'Unité de Coordination Afrique du GWP :
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e Piloter le développement, la coordination et la mise en ceuvre des activités des projets
du GWP au niveaux national

e Assurer la liaison et coordonner les activités au niveau national en étroite coopération
avec les équipes aux niveaux régional et mondial (y compris les autres régions pour les
projets mis en ceuvre dans plusieurs régions)

e Assurer le suivi des progrés et le rapportage dans les délais pour les activités nationales;
e Assurer la coordination avec les autres partenaires de projet, dont notamment UNICEF
pour le programme GWL

MISSIONS ET TACHES

Taches spécifiques :

a. Mise en ceuvre et coordination des projets au niveau national

Etablir et maintenir une relation de travail rapprochée avec le GWP CAf, le PNE, le
Coordonnateur de Programme Mondial GWL, et 1'Unité de Coordination Afrique
du GWP
Piloter 1’élaboration de plans de travail et de budgets pour les projets au niveau
national
Gérer la mise en ceuvre des activités des projets en RCA et dans la région en tant
que de besoin, incluant notamment pour le programme GWL:

= Coordonner des processus de changement multipartites, avec pour objectif

d’accroitre le leadership politique pour la gestion des ressources en eau
=  Gérer le déploiement d’enquétes auprés des communautés (en partenariat
avec des organisations partenaires si pertinent)

Assurer la réalisation des produits des projets dans les délais et dans les limites du
budget au niveau national
Assurer un engagement des acteurs gouvernementaux pertinents et des autres parties
prenantes
Coordonner ’appui administratif, logistique et financier aux activités des projets
Coordonner et appuyer les conseils aux consultants mobilisés pendant la mise en
ceuvre des projets
Promouvoir une approche inclusive et transformatrice du genre dans les activites
pertinentes

b. Suivi, établissement de rapports et évaluation des projets

Préparer des rapports trimestriels couvrant les activités dans le pays et soumettre au
GWP CAf et PNE, ainsi que pour le programme GWL au Coordonnateur de
Programme Mondial GWL, qui est chargé du rapportage d’ensemble et soumission
au donateur, ainsi qu’a 1’Unité de Coordination Afrique du GWP

Coordonner 1’évaluation des projets au niveau national

¢. Gestion des connaissances et communication

Développer et metire en ceuvre une stratégie de communication en coopération avec
GWP CAf, PNE, ainsi que pour le programme GWL avec le Coordonnateur de
Programme Mondial GWL, et Unité de Coordination Afrique du GWP
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e Saisir les principaux extrants/résultats des projets et les enseignements tirés des
processus et des activités au niveau du pays

e TFaciliter le partage des lecons entre les parties prenantes nationales et régionales

e Contribuer au partage de connaissances entre les pays de mise en ceuvre des projets

Toutes ces missions et tAches seront réalisées en étroite coordination et collaboration avec GWP
CAf, PNE, ainsi que pour le programme GWL avec le Coordonnateur de Programme Mondial
GWL, et Unité de Coordination Afrique du GWP. Le Chargé de projet pays assurera en outre
une coordination de la mise en ceuvre dans le pays et la région avec les programmes et plans de
travail plus larges du GWP dans le pays et la région, et un alignement avec le Programme GWL
d’ensemble.

EXPERIENCE ET QUALIFICATIONS

Les candidats intéressés pour le poste de Chargé de projet pays doivent avoir les qualifications
et expériences suivantes :

e Qualification minimale : Master en gestion de projet, développement international,
gestion des ressources en eau, changement climatique, protection de I’environnement,
développement social, sociologie, genre ou domaine connexe

o Compréhension de la gestion et de la gouvernance des ressources en eau, du changement
climatique, du développement (ODD), du genre et des questions liées

e Compréhension des environnements institutionnels et politiques autour de la sécurité de
’eau, du renforcement de la résilience climatique et de I’égalité des sexes dans le pays

o Expérience de travail au sein de plateformes multipartites et de soutien aux processus
de changement

e Aumoins 2 ans d’expérience pertinente dans les domaines ci-dessus, en mettant I’accent
sur I’analyse des politiques, ’engagement des parties prenantes et la gestion de projet.
Une expérience de travail en République Centrafricaine est privilégiée

o Excellentes compétences analytiques et rédactionnelles et trés bonnes compétences
d’organisation et de gestion des tAches, compétences démontrées en travail d’équipe et
capacité a travailler de maniére indépendante

e Capacité démontrée en gestion de projet, y compris 1’élaboration de plans de travail, le
suivi, la budgétisation et la production de rapports

e Excellentes compétences en rédaction et en communication en frangais. Compétences
en anglais privilégiées.

e Une expérience de collaboration et/ou dé travail avec des institutions et organismes
gouvernementaux est privilégi€e

COMMENT POSTULER
Les dossiers comprenant (+Une Lettre de Motivation adressée au président du PNE et Un
Curriculum Vitae) doivent étre envoyé a I’adresse mail suivant : recruitment@wwfcar.org

avec copie a yakendero@yahoo.fr au plus tard 03 Janvier 2022 a 15 heures 30 minutes,
heure locale et devront porter clairement la mention « CANDIDATURE AU POSTE DE
CHARGE DE PROJET GWP PAYS - RCA »

Les candidatures féminines sont vivement encouragées. Veuillez noter que seuls les

candidats présélectionnés seront contactés.
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