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TERMINOS DE REFERENCIA

Consultor para el Disefio de un Prototipo paraun Equipo de Refrigeracion, que Opere
con Refrigerantes Naturales y Energia Renovable, para Comunidades de Productores
de Alimentos Perecederos de Produccion Primaria en Paraguay, en Zonas
Vulnerables y con Poco Acceso a Energia Eléctrica. Programa NDC CAEP.
PARAGUAY3

INFORMACION GENERAL

Ubicacion: Remoto

Duracién del contrato: 44 dias laborables en un plazo de 8 semanas

Supervisor / Persona a quien reporta: Director General del Aire MADES y Depto. de
Adaptacion al Cambio Climéatico MADES

Plazo de recepcién de solicitudes: 30 de Julio de 2021

ACERCA DE GWP

Global Water Partnership (GWP) es una red internacional establecida en 1996 cuya vision
es un mundo con seguridad hidrica. La misibn de GWP es promover la gobernanza y la
gestion de los recursos hidricos para un desarrollo sostenible y equitativo. GWP y NDCP se
asocian para colaborar con los paises para aumentar su ambicion en las NDC. La red GWP
estd abierta a todas las organizaciones que reconocen los principios de la gestion integrada
de los recursos hidricos respaldados por lared. La red abarca 13 regiones con mas de 3.000
socios institucionales en 158 paises. La secretaria global estd en Estocolmo, Suecia. El
Secretariado de Sudamérica esta en Montevideo, Uruguay. Mas informacién: www.gwp.org

ANTECEDENTES

GWP aborda las multiples amenazas y oportunidades relacionadas con la gestién sostenible
de los recursos hidricos mediante la promocion de asociaciones, la gestién del conocimiento
y la facilitacién de procesos de reforma / cambio. Para ello, trabaja a nivel regional y nacional
para facilitar la inclusion del agua en la agenda de desarrollo (dentro del marco general de
los ODS), con un punto de entrada en la seguridad hidrica. El objetivo principal es una mejor
implementacion de la gobernanza del agua a través de la Gestion Integrada de los Recursos
Hidricos (GIRH).

Global Water Partnership Sudamérica tiene el mandato de ayudar a los paises de la region
a lograr la seguridad hidrica a largo plazo a través de la gestién sostenible de sus recursos
hidricos. Esto se logra mediante la promocion e implementacién de la GIRH, un enfoque
participativo para la gestion de los recursos hidricos que implica la participacion de todos los
sectores de la economia.

Contribucién determinada a nivel nacional

Después del comienzo del Acuerdo de Paris, los informes de paises que se presentaron
antes de la Conferencia de Paris (INDC - Contribuciones previstas determinadas a nivel
nacional) se convirtieron en Contribuciones determinadas a nivel nacional (NDC). Junto con
un nuevo sistema para informar sobre la adaptacién, estas NDC son fundamentales para la
implementacion del Acuerdo. Los paises pueden decidir si enfocar la planificacion de la
adaptacion en su NDC y / o utilizar Planes de Adaptacion Nacional o0 Comunicaciones
Nacionales.
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La Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC), la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y el Marco de Sendai para la Reduccion del
Riesgo de Desastres 2015-2030 tienen sus respectivos procesos y plataformas globales, y
mecanismos de seguimiento y presentacion de informes. Estos proporcionan puntos de
entrada para el dialogo y la accion para hacer el mejor uso de la GIRH, en el aumento de la
ambicién de promover los compromisos de los paises sobre la accion climatica, el desarrollo
sostenible y la reduccion del riesgo de desastres.

Las NDC son un marco poderoso para establecer prioridades para la accion climatica
nacional, con el potencial de guiar prioridades como la construccion de resiliencia climatica
e infraestructura resiliente al clima. Se pueden transformar en estrategias y / o enfoques a
nivel de pais para movilizar financiamiento para programas y proyectos de infraestructura
resiliente al clima y para mejorar los marcos normativos y regulatorios necesarios.

En este marco, GWP ha apoyado al Gobierno de Paraguay en la formulacién y actualizacién
de las metas de adaptacion al cambio climatico para respaldar la segunda presentacion de
la Contribucion Determinada a Nivel Nacional. Se han identificado 25 metas al 2030, con
objetivos intermedios al 2025 de siete sectores de actividad. Ademas, se identificaron las
brechas para el logro de estas metas. Respecto a los temas transversales (6), se formularon
16 objetivos.

El desafio es que las acciones, para el logro de las metas, se lleven a cabo y para ello el
gobierno y las instituciones vinculadas a cada meta deberan, entre otras cosas, cerrar las
brechas identificadas. Para ello, se recolecté informacién parcial sobre los programas y
proyectos en marcha asociados a las metas.

Bajo este contexto, GWP apoyara a la implementacién de acciones que contribuyan en los
programas y proyectos necesarios para alcanzar las metas de las NDC de adaptacion. Entre
estas acciones, se encuentra la elaboracion de un disefio de un equipo prototipo para
refrigeracion, donde el concepto de disefio que se empleara, es el de un refrigerador para
el sector comercial (freezer/congeladores), de bajo porte (hasta ¥2 hp de capacidad), que
opere con fuente de energia renovable (solar), utilice refrigerantes naturales (hidrocarburos)
o0 sistemas alternativos (absorcion) y que cumpla con requisitos de eficiencia termodindmica
y de seguridad. Los usuarios finales del sistema seran productores de alimentos
perecederos de produccién primaria en Paraguay, localizados en comunidades de zonas
vulnerables y con poco acceso a energia eléctrica.

OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA
Objetivo general
Disefiar un equipo prototipo de refrigeracion para el sector comercial (freezer/congeladores)
de bajo porte (hasta ¥z hp de capacidad), que opere con fuente de energia renovable (solar),
utilice refrigerantes naturales (hidrocarburos) o sistemas alternativos (absorcién) y que
cumpla con requisitos de eficiencia termodinamica y de seguridad.
Objetivos especificos

1. Disefiar las especificaciones técnicas del equipo (planos de disefio, medidas,

materiales, procedimientos para operacién, mantenimiento y reparacion, entre
otros.).
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2. Evaluar la factibilidad técnica, econémica, seguridad y ambiental del prototipo, asi
como requisitos adicionales.

3. Evaluar la viabilidad del concepto.

4. Andlisis de riesgos.

5. Opciones de disefio.

ALCANCE

A través de la consultoria se disefiara un equipo prototipo de refrigeracion, que opere con
refrigerantes naturales y energia renovable, para comunidades de productores de alimentos
perecederos de produccion primaria en Paraguay, en zonas vulnerables y con poco acceso
a energia eléctrica; para esto, considerara los requerimientos técnicos que sefale la
Direccion General del Aire MADES y al mismo tiempo el/la Consultor/a asesorara en
aspectos técnicos que sean necesario para el buen desarrollo del disefio.

El documento de disefio incluira una memoria descriptiva, con las especificaciones para el
disefio, descripcion de componentes, materiales, dimensiones, memoria de célculo, planos,
normativa técnica de aplicacion, presupuesto, entre otros aspectos.

TAREAS Y RESPONSABILIDADES

A continuacién, se detallan las tareas y responsabilidades para el desarrollo de los productos
esperados. En los casos que proceda, se realizaran actividades en coordinacién con el
personal del MADES y de GWP.

Producto 1. Plan de trabajo, que incluya propuesta metodolégica.

1. Identificar las principales actividades y tareas para el desarrollo de la consultoria.
2. Determinar la metodologia para el desarrollo de la consultoria.
3. Desarrollar un cronograma detallado.

Producto 2. Disefio del equipo prototipo

1. Relevar y sistematizar informacion sobre componentes, tipos de materiales,
medidas, procedimientos, requeridos para el disefio del prototipo.

2. Realizar el disefio del prototipo con la informacion detallada para su proceso de
construccion/montaje: planos a escala, planos del circuito de refrigeracion, plano
eléctrico/de la fuente de alimentacion de energia, manuales de operacion para el
ensamble, etc.

3. Identificar los componentes/partes del equipo y clasificarlos de acuerdo a
peligrosidad y su aprovechamiento en el marco de la economia circular (sustancia
peligrosa, donde esta, como se debe gestionar, impacto en el ambiente y la salud)
para su aprovechamiento — reciclaje, disposicion final.

4. Relevar y sistematizar datos sobre normativa técnicas y regulaciones nacionales
vigentes y/o necesarias aplicables sobre el ciclo de vida del prototipo.

5. Establecer los requisitos y procedimientos que deben realizarse para el montaje,
mantenimiento, reparacién/mantenimiento y disposicion final del prototipo.

6. Establecer los requisitos y procedimientos para el uso del prototipo en el usuario
final.

7. Evaluar los requisitos técnicos/desempefio y eficiencia energética, asi como las
condiciones de seguridad del equipo.

8. Realizar un analisis de costo de inversion, operacion y mantenimiento del equipo.

9. Realizar reuniones periodicas con el/los consultores del componente social del
proyecto y expertos designados por el MADES a fin de recopilar informacion
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necesaria para el disefio del prototipo, atendiendo a las caracteristicas del
beneficiario, intercambiar informacion y validar datos del proceso de disefio y
estudios de factibilidad.

10. Elaborar el documento del disefio del prototipo, el cual incluya una memoria
descriptiva, con las especificaciones para el disefio, la descripcion de componentes,
materiales, dimensiones, memoria de célculo, planos, normativa técnica de
aplicacion, presupuesto, entre otros aspectos.

PRODUCTOS Y CRONOGRAMA DE ENTREGA

Producto Tiempo de entrega

Producto 1. Plan de trabajo, que incluya propuesta
metodoldgica.

A las 2 semanas de

e Plan de trabajo. firmado el contrato

Producto 2. Disefio del equipo prototipo:

A las 8 semanas de

e Documento de disefio del prototipo. firmado el contrato

e Documento de evaluacion de factibilidad.

MONTO Y CUADRO DE DESEMBOLSOS

El monto maximo asignable para esta consultoria asciende a U$S 15.000 (Quince Mil
Délares americanos) impuestos incluidos. Sin embargo, el monto asignado para la
consultoria estara sujeto a la propuesta economica recibida.

Pago Producto Tiempo de entrega Porcentaje de Pago
1 Producto 1 Alas 2 semanas de firmado el | 20%

contrato
2 Producto 2 A las 8 semanas de firmado el | 80%

contrato

PERFIL DEL CONSULTOR/A

El/la consultor/a requiere una experiencia técnica / profesional de alto nivel. Los solicitantes
interesados deben tener las siguientes calificaciones y experiencias:

Formacién académica
e Titulo en ingenieria industrial, electromecanica o carreras afines

Experiencia profesional — otros requisitos
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e Experiencia general minima de 10 afios.

e Experiencia especifica de 5 afios en actividades de disefios, montaje de sistemas de
refrigeracion.

e Formacién/Conocimiento y habilidades en buenas practicas en el sector de la
refrigeracion, uso de refrigerantes alternativos y eficiencia energética.

e Manejo de herramientas informaticas para célculos de disefios y desempefio
termodinamico.

e Conocimiento sobre energias renovables — energia solar.

e Se valorara el conocimiento y experiencia en actividades de Investigacion +
Desarrollo (1+D) para el sector de la refrigeracion domésticas y comercial de bajo
porte.

Enviar su propuesta técnica y financiera segin Anexo B (instrucciones para los licitadores)
a:

alejandra.mujica@gwpsudamerica.org, vguzman.gwp@gmail.com vy,
mjpa.dncc.mades@gmail.com
con copia a:ffalero@ciu.com.uy

La propuesta financiera debe incluir todos los costos financieros que correran a cargo del
consultor o consultores para realizar el trabajo, incluyendo costos relacionados con viajes.
SOLO las propuestas en consideracion seran contactadas dentro de las 2 semanas
posteriores a la fecha limite.
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